
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mit einem Gesamtumsatz von 38,7 Mio. Euro und einem Umsatzwachstum von 5,6 Prozent 

gegenüber dem Vorjahr verzeichnete die SYNERGIE Personal Deutschland GmbH auch in 2014 eine 

positive Geschäftsentwicklung. „Wie in den letzten Jahren wachsen wir weiterhin konstant und 

konnten im letzten Jahr insgesamt 2.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für unsere Kunden 

rekrutieren.“, so Nicole Munk, Geschäftsführerin des Unternehmens mit Stammsitz in Karlsruhe 

und 20 Standorten in Südwestdeutschland. „Vor allem durch die Erweiterung unseres Portfolios 

war es uns möglich, den Wachstumskurs zu halten. So unterstützen wir mittlerweile 

Personalabteilungen bei der Erstellung von Gehaltsabrechnungen, übernehmen für diese das 

gesamte Bewerbermanagement oder bieten die moderne Potentialanalyse „Insights“ für eine 

erfolgreiche Bewerberauswahl an.“, ergänzt Geschäftsführerin Nicole Munk. Mit der 

Umbenennung in SYNERGIE Personal hat das ehemalige Unternehmen „GMW 

Personaldienstleistungen GmbH“ im Oktober 2014 nach 37 Jahren ein neues Kapitel in der 

Firmengeschichte aufgeschlagen. „Unsere Zugehörigkeit zur SYNERGIE-Gruppe hat uns gerade im 

Bereich der internationalen Rekrutierung neue Chancen ermöglicht. Die hohe Arbeitslosigkeit in 

vielen europäischen Ländern führt dazu, dass Deutschland für mobile Jobsuchende immer 

interessanter wird.”, fügt Nicole Munk hinzu.   

Für 2015 erwartet Geschäftsführerin Munk trotz geplanter gesetzlicher Einschränkungen der 

Branche, wie die Einführung der Höchstüberlassungsdauer von 18 Monaten, einen weiteren 

Aufwärtstrend. „Wir konzentrieren uns aktuell auf die Eröffnung einer weiteren Niederlassung in 

Schwäbisch Gmünd. Mit der Erweiterung unseres engmaschigen Niederlassungsnetzes sind wir 

demnach ab sofort an insgesamt 20 Standorten direkt bei unseren Kunden vor Ort. Zusätzlich liegt 

unser Fokus in diesem Jahr auf einer weiteren Tariferhöhung, welche ab 1.4.2015 in Kraft tritt. In 
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diesem Zusammenhang freut es uns, dass auch unsere Kunden der Tariferhöhung positiv 

gegenüber stehen und die Lohnerhöhungen unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mittragen.“, 

führt Nicole Munk abschließend auf.  

Mit dem erfreulichen Ergebnis trägt SYNERGIE Deutschland auch zum Wachstum der 

französischen Muttergesellschaft SYNERGIE bei. Als fünftgrößter Personaldienstleister in Europa 

mit Gesellschaften in 15 Ländern konnte die SYNERGIE-Gruppe den Umsatz 2014 auf gut 1,7 

Milliarden Euro steigern.  

 

Über SYNERGIE Personal Deutschland: 

 

Die SYNERGIE Personal Deutschland GmbH ist ein mittelständisches Unternehmen mit Stammsitz in Karlsruhe. 

SYNERGIE ist Experte im Personalbereich und  vermittelt und überlässt Mitarbeiter aus dem gewerblichen, 

technischen und kaufmännischen Bereich an mehr als 600 Kundenunternehmen im Jahr. An den 20 

Niederlassungen in Südwestdeutschland beschäftigt SYNERGIE Personal Deutschland GmbH rund 1.400 

Mitarbeiter und gehört seit 2011 zur internationalen SYNERGIE-Gruppe. Diese ist mit rund 600 Standorten in 15 

Ländern der fünftgrößte Personaldienstleister in Europa und wurde 2015 unter anderem vom französischen 

CAPITAL Magazin zu dem besten Arbeitgeber im Dienstleistungsbereich Frankreichs ausgezeichnet. Weitere 

Informationen erhalten Sie unter www.synergie.de. 

 

Standorte der SYNERGIE Personal Deutschland GmbH: Achern, Bruchsal, Calw, Freiburg, Freudenstadt, 

Heilbronn, Karlsruhe, Lahr, Landau, Leinfelden-Echterdingen, Lörrach, Müllheim, Pforzheim, Rastatt, 

Rottenburg, Schwäbisch Gmünd, Schwetzingen, Sinsheim, Stuttgart und Vaihingen/Enz. 

 

 


